
   

令和５年度青森市指定管理者選定評価委員会 会議概要 

（「指定管理者候補者選定」に係る審査） 

 

１ 開催日時  令和５年１０月１２日（木） １４：００ ～ １４：３０ 

 

２ 開催場所  青森市役所 議会棟４階 第一委員会室 

 

３ 対象施設  青森市一般廃棄物最終処分場 

 

４ 出 席 者 

（１） 選定評価委員会 

委 員 長  白 戸 高 史（企画部次長） 

副委員長  工 藤 拓 実（総務部次長） 

委  員  松 本 大 吾（青森大学准教授） 

委  員  西 村 晴 夫（東北税理士会青森支部税理士） 

委  員  木 村 久美子（市民部次長兼行政情報センター所長） 

委  員  中 村   敦（農林水産部次長） 

委  員  石 村   淳（浪岡振興部次長） 

（２） 施設所管課（清掃管理課） 

課  長  堰野端 活 昭 

主  幹  松 原 祐 也 

主  査  木 村 拓 司 

主  事  鈴 木 耕 平 

（３）制度所管課（財政課） 

副 参 事  岩 渕 寿 哉 

主  幹  宮 崎 恭 次 

主  査  櫻 田 博 光 

主  査  滝 口 貴 史 

 

５ 案  件  指定管理者候補者の選定について 

 

６ 審査結果 

（１）指定管理者候補者 

・名 称  西田・志田内海共同企業体 

・住 所  青森市大字荒川字柴田１０２番地１ 

・代表者  ㈱西田組 代表取締役社長 西田 文仁 



   

（２）指定期間 

令和６年４月１日 から 令和１１年３月３１日 まで（５年間） 

（３）選定理由 

・応募資格を満たしていること。 

・「応募団体について」及び「効率性について」を除いた得点（８８．８６点）が最低

基準点（７１点）以上を獲得していること。 

 

７ 主な質疑内容 

【福祉に関する取組】 

委   員：障がい者雇用について、法定雇用率を満たしていない旨説明があったが、今後

法定雇用率を満たすために取り組みを行うとすれば、どのように取り組むか。 

応 募 団 体：現在も求人を募集しているが、なかなか応募がない状況である。法定雇用率に 

ついては、これまで満たしていたものの、本人の希望で勤務日数を減らし、短時

間労働者の扱いとなったことにより、法定雇用率が下がったものであるが、現在

も雇用は継続している。 

 

【施設管理計画】 

委   員：事故対応について、これまでの指定管理業務の中で、実際に事故が発生したこ

とはあるか。 

応 募 団 体：これまで特に大きな事故は発生していない。 

委   員：大雨や大雪などで施設が止まったことはあるか。 

応 募 団 体：施設が止まるような状況になったことはない。 

 

【収支計画】 

委   員：人件費について、基準額と提案額に乖離があるが、応募団体の企業努力による

ものか、それとも、基準額の積算方法によるものか。  

施設所管課：人件費の基準額については、市の方針に基づき、適切に積算したものと考えて

いるが、乖離の理由については、まだ業者への聞取り等できていない。 

 

 

 

 

 

 

 

 


